STATUT
STOWARZYSZENIA
»RUGBY KLUB HEGEMON MYSLOWICE”

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: ,Rugby Klub Hegemon Mystowice” (w skrécie: Hegemon
Mystowice), zwane dalej Klubem.

§2
Klub dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku - prawo o
stowarzyszeniu oraz na podstawie niniejszego statutu.

§3
Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami,
a siedzibg Klubu jest miejscowo$¢ Mystowice.

§4

Klub podlega wpisowi do ewidencji i z tego tytutu posiada osobowos$¢ prawna.

§5
Klub opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swoich
spraw Klub moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym takze cztonkéw Klubu.

§6
Klub moze uzywa¢ odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§7

Klub moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych zwigzkéw sportowych.

§8

Klub uzywa pieczatek z danymi identyfikacyjnymi Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 11
Cele Klubu oraz ich realizacja

§9

Celem Klubu jest upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, a w tym:
1. Wspieranie, rozwdj oraz promocja sportu i kultury fizycznej.
2. Propagowanie aktywnego wypoczynku i zdrowego stylu zycia.
3. Rozwdj i budowa infrastruktury sportowej oraz bazy rekreacyjno - sportowe;.
4. Dziatalno$¢ charytatywna.
5. Upowszechnianie i propagowanie kultury fizycznej i sportu jako przeciwdziatanie
patologiom spotecznym.



6. Wspieranie organizacji i klubéw sportowych oraz mtodych zawodnikow.

7. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudne;j sytuacji Zyciowej
oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb.

8. Przeciwdziatanie patologiom spotecznym.

9. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polsko$ci oraz rozwoj
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.

10. Wspieranie rozwoju kultury, sztuki, ochrony débr kultury.

11. Ksztatcenie i doskonalenie zawodowe specjalistow.

12. Opieka medyczna i ochrona zdrowia, szczegélnie w zakresie fizjoterapii i
rehabilitacji.

13. Aktywizacja obywateli w sprawach publicznych.

14. Dziatalnos$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych oraz promocja i organizacja
wolontariatu.

15. Dziatalnos$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych w zakresie
sportu i rekreacji.

16. Rozwdj lokalnej przedsiebiorczosci, tworzenie nowych miejsc pracy.

17. Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie.

§10

Klub realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez:

1.
2.

3.

vl s

No

10.

11.

12.

13.

14.

Organizowanie zaje¢ sportowych wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych.

Uczestnictwo w ogolnodostepnych imprezach sportowych i rozgrywkach ligowych
na terenie Polski oraz za granica.

Uczestnictwo w imprezach kulturalno - o$wiatowych na terenie Polski oraz za
granica.

Wspomaganie realizacji szkolnych zaje¢ wychowania fizycznego.

Organizowanie aktywnego spedzania czasu wolnego i sportowych zajec
pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy szkolne;.

Organizowanie réznorodnych form wspétzawodnictwa sportowego.

Organizacje zawodéw sportowych oraz turystyczno - rekreacyjnych i kulturalnych.
Organizacje letniego i zimowego wypoczynku: warsztatéw, piknikéw, kolonii oraz
zaje¢ w czasie ferii zimowych i wakacji letnich, ponad to obozéw sportowych i
szkoleniowych.

Promowanie zdrowego trybu zycia poprzez organizacje pokazow, festynow, kurséw,
zaje¢ usprawniajacych oraz korekcyjnych dla dzieci mtodziezy i dorostych.
Organizacje szkolen, prelekcji, warsztatow, pokazéw slajdéw, lekcji pokazowych,
zaje¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy.

Organizowanie i prowadzenie wykladéw dla szkét oraz innych organizacji i
instytucji zainteresowanych realizacjg zadan zgodnych z celami statutowymi Klubu.
Szkolenie oraz doskonalenie kadr trenersko - instruktorskich pracujacych zaréwno
zawodowo jak i spotecznie.

Podejmowanie dziatan promujacych mtodych sportowcéw amatoréw (zwtaszcza
cztonkow Klubu), takich jak stworzenie im mozliwoSci brania udziatu w zawodach
na terenie Polski.

Wspélprace ze szkotami, klubami, organizacjami, instytucjami krajowymi i



miedzynarodowymi o podobnym zakresie i charakterze dziatania.

15. Realizacje wtasnych projektéw zgodnych z celami statutowymi.

16. Prowadzenie dziatalno$ci, wystepowanie z wnioskami i opiniami do wtasciwych
wtadz i urzedéw w sprawach organizacji imprez, zlotéw i zawodéw wynikajgcych z
celow statutowych.

17. Pozyskiwanie sSrodkéw finansowych na realizacje celow statutowych Klubu.

Rozdziat III
Czlonkowie Klubu, ich prawa i obowiazki

§11
1. Cztonkami Klubu mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ wytgcznie cztonkiem wspierajacym.

§12
1. Cztonkowie Klubu dzielg sie na:
a/ zwyczajnych,
b/ uczestnikow,
c/ wspierajacych.
2. Cztonkoéw przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji.

§13
1. Czlonkami zwyczajnymi moga by¢ petnoletnie osoby fizyczne.

2. Matoletni ponizej 18 roku zycia moga by¢ cztonkami uczestnikami Klubu za zgoda

ich przedstawicieli ustawowych.

§14
1. Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:

a. uczestnictwa w Walnych Zebraniach Klubu z glosem stanowigcym oraz
biernym i czynnym prawem wyborczym, z ograniczeniami wynikajgcymi z

art. 3 ust. 2 ustawy Prawo o stowarzyszeniach,
b. uczestnictwa w przedsiewzieciach organizowanych przez Klub,
c. zglaszania opinii, postulatéw, wnioskdw wobec Zarzadu,

d. udziatlu w zajeciach organizowanych przez Klub w ramach statutowej

dzialalnosci,
e. zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwat Zarzadu.
2. Cztonkom uczestnikom przystuguja wszystkie prawa cztonkéw zwyczajnych, z
wyjatkiem okreslonych powyzej w ust. 1 pkt a.

§15
1. Czlonkowie zwyczajni i cztonkowie uczestnicy obowigzani sg do:

b. aktywnego uczestniczenia w pracach Klubu i realizacji celéw statutowych,
C. przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat Wtadz,
d. regularnego optacania sktadek cztonkowskich.



2. Cztonkiem wspierajacym Klubu moze by¢ osoba prawna lub fizyczna, ktéra popiera
cele statutowe Klubu i udziela mu wsparcia materialnego lub organizacyjnego.

§16

1. Cztonkowie wspierajgcy posiadajg wszystkie prawa czlonkéw zwyczajnych z
wyjatkiem glosu stanowigcego oraz czynnego i biernego prawa wyborczego na
Walnym Zebraniu Cztonkdow.

2. Cztonkowie wspierajgcy maja prawo bra¢ udziat - z glosem doradczym - w
posiedzeniach Walnego Zebrania Cztonkow.

3. Cztonkowie wspierajgcy sa obowigzani do przestrzegania statutu i uchwat wtadz
oraz regularnego spetniania na rzecz Klubu zadeklarowanych, w deklaracji
cztonkowskiej, Swiadczen.

§17
Cztonkostwo Klubu ustaje na skutek:

1) Skres$lenia uchwala Zarzadu w wyniku:

a) ztozenia przez cztonka Klubu Zarzagdowi pisemnej dobrowolnej rezygnacji z
cztonkostwa w Klubie, przy czym Zarzad nie moze - w przypadku ztozenia
rezygnacji - odmowic podjecia uchwaty zgodniej z wolg cztonka, ktéry sktada
rezygnacje; uchwata Zarzadu o skresleniu z listy cztonkéw winna by¢ w takim
przypadku podjeta niezwtocznie,

b) S$mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego.

2) Likwidacji Klubu;

3) Wykluczenia uchwatg Zarzadu w przypadku stwierdzenia:

a) razacego naruszenia przez cztonka postanowien Statutu lub uchwat wtadz
Klubu,

b) niebrania udziatu w dziatalnosci statutowej Klubu przez okres co najmniej
dwdch miesiecy,

c) zalegania z optaceniem sktadek cztonkowskich za okres przekraczajacy dwa
miesigce, po uprzednim wezwaniu do uiszczenia zalegtych sktadek. Stosowana
forma wezwania do zaptaty to list polecony, wiadomo$¢ e-mail, wiadomos¢
tekstowa, wiadomos$¢ przestana poprzez komunikator internetowy;,

d) dziatania przez cztonka na szkode Klubu.

§18

W przypadkach okreslonych w § 17 pkt 3 Zarzad jest zobowigzany zawiadomic
zainteresowanego o wykluczeniu za pomoca S$rodkéw uznanych przez Zarzad za
umozliwiajgce skuteczne przekazanie informacji, w szczego6lnosci; e-maila lub wiadomosci
tekstowej lub komunikatoréw internetowych doreczajagc mu jednoczes$nie stosowng
uchwate, podajac przyczyny wykluczenia i wskazujagc na prawo wniesienia odwotania do
Walnego Zebrania Cztonkéw, w terminie 14 dni od daty doreczenia przedmiotowej uchwaty
(akceptacja i wykluczenia cztonkdéw przez Zarzad, z rezygnacja zatwierdzania Uchwat



wykluczonemu cztonkowi. W przypadku ztozenia odwotania we wskazanym terminie,
uchwata Zarzadu nie wywotuje skutkéw prawnych do czasu rozpatrzenia odwotania przez
Walne Zebranie Klubu.
Rozdzial IV
Struktura organizacyjna

§19
Wiladzami Klubu s3:
1. Walne Zebranie Cztonkow,
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna.
§20

1. O ile statut nie stanowi inaczej, uchwaty wszystkich wtadz zapadajg zwykia
wiekszos$cig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw danego organu.

2. O ile statut nie stanowi inaczej, uchwaty wtadz stowarzyszenia podejmowane sg w
gltosowaniu jawnym, chyba ze dany organ podejmie uchwate o zastosowaniu
gtosowania tajnego. Wyjatek stanowiag uchwaty dotyczace spraw personalnych, ktore
sg podejmowane w gtosowaniu tajnym.

§21

1. Najwyzszg wiladza Klubu jest Walne Zebranie Cztonkéw, zwolywane przez Zarzad
raz do roku jako sprawozdawcze i raz na 10 lata jako sprawozdawczo-wyborcze.

2. O miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzad powiadamia cztonkéw co najmniej na
7 dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkéw za posrednictwem poczty
elektronicznej lub wiadomosci tekstowej lub obwieszczenia na tablicy informacyjne;j
lub obwieszczenia na portalach spoteczno$ciowych uzytkowanych przez Klub lub
komunikatoréw internetowych.

3. O ile statut nie stanowi inaczej uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadaja
zwykla wiekszoScia gltosbw w obecnoSci co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie lub w drugim terminie bez
wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw, o ile termin ten byt podany w zawiadomieniu.
Drugi termin Walnego Zebrania Cztonkéw nie moze by¢ wyznaczony wczesniej niz
na 30 minut po pierwszym planowanym terminie rozpoczecia Walnego Zebrania
Cztonkdw.

§ 22

1. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze odbywac sie w kazdym czasie,
w przypadkach okreslonych w ust. 3 i jest zwotywane w trybie § 20 ust. 2 niniejszego
statutu.



3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad Klubu:
a) z inicjatywy wtasnej,
b) na wniosek Komisji Rewizyjne;j.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad w terminie

jednego miesigca od daty zgltoszenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 3 pkt b

niniejszego paragrafu, i obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktérych zostato
zwotlane.

§23

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw w szczeg6lnoSci nalezy:

© Nk W

uchwalanie kierunkéw dziatalnosci Klubu,

wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdania z dziatalno$ci wtadz,

udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzagdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
podejmowanie uchwat w sprawie zmian statutu,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

podjecie uchwaty o rozwigzaniu Klubu i przeznaczeniu jego majatku,

podejmowanie uchwat w innych sprawach, niezastrzezonych do kompetencji Zarzadu

i Komisji Rewizyjne;.

§ 24

1. Zarzad sktada sie z 3 do 5 cztonkéw, w tym Prezesa, Wiceprezesa i Skarbnika,
wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow.

2. Kadencja Zarzadu trwa 10 lat.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na rok.

4. Zarzad dziala w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie Cztonkow.

§ 25

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1
2)
3)
4)

5)
6.

7)
8)

9)

reprezentowanie Klubu na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu,
wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,

okres$lanie wysokosci sktadki cztonkowskiej, trybu jej uiszczania i

zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkow,

opracowywanie regulaminéw wewnetrznych dziatania Klubu,

podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich, w tym akceptacji wniosku
nowej osoby w zakresie uzyskania statusu cztonka Klubu,

podejmowanie uchwat w sprawach przynaleznosci do innych organizaciji,
powotywanie doradczych komisji problemowych i uchwalanie regulaminéw ich
dziatania,

powotlywanie sekcji Klubu i uchwalanie regulaminéw ich dziatania.

§ 26

1. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnos$cia

Klubu.

2. Komisja Rewizyjna wybierana jest raz na 10 lat.



Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 cztonkéw, w tym Przewodniczacego i
Sekretarza, wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz
w roku.

Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walne
Zebranie Cztonkow.

§ 27

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

3.

1.
2.

3.

2.

przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli dziatalnosci Klubu,
wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z ustalen kontroli i Zagdanie
wyjasnien oraz usuniecia nieprawidtowosci,

prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w razie
stwierdzenia nie wywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkdow,
zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw oraz Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkow w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie i trybie okreSlonym na
podstawie przepisOw niniejszego Statutu,

sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw sprawozdan z dziatalnosci Komisji
Rewizyjnej,

sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wniosku o udzielenie absolutorium
ustepujagcemu Zarzadowi.

§ 28

W przypadku ustapienia lub Smierci cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w trakcie
kadencji, cztonkowie organu wtadzy, ktory ulegt uszczupleniu moga uzupetni¢ swoj
sktad sposréd cztonkéw Klubu. Liczba czlonkéw dokooptowanych nie moze
przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéw danego organu pochodzacych z wyboru.

Jezeli, w trakcie kadencji, ustapia funkcyjni cztonkowie Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej - wowczas Zarzad, jak réwniez odpowiednio Komisja Rewizyjna - moga po
uzupetnieniu swego sktadu, w trybie ust. 1 niniejszego paragrafu, powotac
funkcyjnych cztonkéw, do konica kadencji.

Jezeli w trakcie kadencji cztonkowie Komisji Rewizyjnej lub cztonkowie Zarzadu
zostang odwotani z petnionych funkcji, Walne Zebranie Klubu, dokonuje uzupeinienia
sktadu Zarzadu lub sktadu Komisji Rewizyjnej, do konica kadencji.

§29
Rozdzial V

Majatek i fundusze Klubu

§28
Majatek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

Zrédtami powstawania majatku Klubu sa:

1) skiadki cztonkowskie,



2) dotacje,

3) darowizny, zapisy i spadki,

4) wptywy z majatku Klubu,

5) wptywy z wtasnej dziatalnosci,

6) dochody z dziatalnosci gospodarcze;.
3. Jezeli Klub prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, dochdd z tej dziatalnosci stuzy realizacji
celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkéw Klubu.

§ 29
Do reprezentacji Klubu, w tym dla wazno$ci oswiadczen woli, pism i dokumentéw w
przedmiocie praw i obowigzkéw majatkowych Klubu oraz zaciggania zobowigzan
majatkowych, upowazniony jest Prezes, dziatajagcy samodzielnie lub dwéch cztonkéw
Zarzadu dziatajgcych tgcznie.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Klubu

§ 30
Zmiany statutu Klubu wymagaja uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podjetej wiekszoscia
2/3 gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Klubu majgcych gtos stanowigcy na
Walnym Zebraniu Klubu.

§ 31
1. Rozwigzanie sie Klubu moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Walnego Zebrania Klubu
podjetej wiekszoscia 2/3 gloséw w obecno$ci co najmniej potowy cztonkéw
uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwata o rozwiagzaniu sie Klubu okre$la tryb likwidacji oraz cel na jaki ma by¢
przeznaczony majatek Klubu.
3. Likwidator, powotany uchwatg Walnego Zebrania Klubu, po zakoniczeniu prac sktada

organowi ewidencyjnemu sprawozdanie z przeprowadzonej likwidacji wraz z
wnioskiem o wykreslenie Klubu z ewidenciji.

§ 32
Niniejszy statut Stowarzyszenia ,Rugby Klub Hegemon Mystowice” zostat uchwalony przez
Walne Zebranie Cztonkéw w dniu 11.07.2019 .
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